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Algemeen 
 

Voor alle kandidaten geldt dat zij zich dienen te committeren aan de vastgestelde gedragscode, 
vereisten en competenties volgens de richtlijn van de Landelijke ChristenUnie, zoals vastgelegd in het 
Handboek Verkiezingen; gemeenteraadsverkiezingen 2014.  
 
Expliciet wordt in dit verband genoemd: 
 
 
1.  Uitgangspunt 
 
Vertegenwoordigers van de ChristenUnie geloven in Jezus Christus als hun Heer en Verlosser. Zij 
aanvaarden de Bijbel als het gezaghebbende Woord van God waardoor zij zich in heel hun doen en 
laten willen laten leiden. Zij zijn daarop aanspreekbaar en zijn daarom bereid om hun politieke en 
persoonlijke gedragingen en opvattingen vanuit de Bijbel te verantwoorden. Daarbij gaat het niet 
slechts om enkele losse bijbelteksten of aan de Bijbel ontleende noties, maar om het geheel van de 
Bijbel. 
 
2. Gedragscode  
 
a. Authentiek en politiek geloofwaardig  
ChristenUnie-politici zijn politiek geloofwaardig. Dit betekent dat hun publieke gedrag niet strijdig is 
met de uitgangspunten van de ChristenUnie, zoals die zijn vastgelegd in de Uniefundering en het 
Kernprogramma.  
 
b. Betrokken en dienstbaar  
ChristenUnie-politici zijn betrokken op en bewogen met de samenleving. Ze weten zich in dienst van 
God en daarmee in dienst van de samenleving geplaatst.  
 
c. Eerlijk en betrouwbaar  
ChristenUnie-politici zijn eerlijk, integer en betrouwbaar. Dit betekent dat ze, ook tot eigen schade, 
fouten durven te erkennen.  
 
d. Open en onafhankelijk  
ChristenUnie-politici zijn toegankelijk en ze staan open voor andere meningen. Ze zijn wat dat betreft 
onbevangen en ze laten zich niet leiden door persoonlijke belangen. Ook zijn ze transparant over het 
eigen handelen en kunnen ze dat verantwoorden.  
 
e. Deskundig en verantwoordelijk  
ChristenUnie-politici zijn deskundig, gedegen en bestuurlijk capabel. Zij hebben een groot 
verantwoordelijkheidsgevoel en zijn vanuit hun functie alleen gericht op het maatschappelijk belang.  
 

3. Bewilligingsverklaring 

Kandidaten conformen zich aan en ondertekenen de zgn. bewilligingsverklaring ChristenUnie, zoals 

vastgelegd door het Uniecongres op 17 november 2007.
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Lijsttrekker/ raadslid  

 
Doel van de functie 
De kandidaat is hét gezicht van de ChristenUnie Den Haag.  
In de periode tot aan de gemeenteraadsverkiezingen maart 2014 is de kandidaat als lijsttrekker op 
enthousiaste wijze actief in werving en promotie van de ChristenUnie in Den Haag. In de periode als 
raadslid is de kandidaat vertegenwoordiger van de CU achterban in de Haagse gemeenteraad.  
 

Functie-inhoud 
- Verantwoordelijk voor het opnieuw ‘op de kaart zetten’ van de CU in Den Haag 
- Functioneert als volksvertegenwoordiger in de gemeenteraad 
- Uitdragen en uitvoeren van het verkiezingsprogramma  
- Proactief bijdragen aan ontwikkeling van de stad 
- Beoordelen  en bewaken uitvoering van collegebesluiten 
- Visie hebben op politieke besturing van de stad Den Haag 
- Participeert in landelijke ChristenUnie activiteiten 
- Werkt samen met de (steun)fractie als team 
- Functioneert onder toezicht van het bestuur van de kiesvereniging 

 

Competentieprofiel 
Verbinder 
Netwerker 
Inspirator 
Analytisch  
Initiatiefnemer 
Samenwerker 
Leider 
Sterk in mondelinge en schriftelijke communicatie 
Sterke overtuigingskracht 
Politieke en bestuurlijke sensitiviteit 
Mediavaardig 
 

Functievereisten  
HBO+ denk en werkniveau 
Minimaal 5 jaar (werk)ervaring op relevant niveau 
Betrokken bij en gecommitteerd aan de lokale kiesvereniging 
Affiniteit met christelijke politiek in brede zin 
Representatief  
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Kandidaten 2 tot en met 5/  fractieondersteuner 
 
 
Doel van de functie 
De kandidaat is als onderdeel van de top 5 van de lijst een belangrijk gezicht van de ChristenUnie Den 
Haag. In de periode tot aan de gemeenteraadsverkiezingen maart 2014 is de kandidaat als actief in 
werving en promotie van de ChristenUnie. In de periode als raadslid is de kandidaat als 
fractieondersteuner medevertegenwoordiger van de achterban in de Haagse gemeenteraad.  
 

Functie-inhoud 
- Medeverantwoordelijk voor ‘op de kaart zetten’ van de CU in Den Haag 
- Uitdragen en ondersteunen van de uitvoering van het verkiezingsprogramma  
- Beoordelen  en bewaken uitvoering van collegebesluiten 
- Ervaring hebben met en snel eigen maken van (Haagse) dossiers 
- Visie hebben op politieke besturing van Den Haag 
- Participeert in landelijke ChristenUnie activiteiten 
- Werkt samen met de fractievertegenwoordiger als team 
- Functioneert onder toezicht van het bestuur van de kiesvereniging 

 

Competentieprofiel 
Verbinder 
Netwerker 
Analytisch  
Inhoudelijke kennis op relevant vakgebied 
Samenwerker 
Sterk in mondelinge en schriftelijke communicatie 
Overtuigingskracht 
Politieke en bestuurlijke sensitiviteit 
 
Functievereisten  
HBO+ denk en werkniveau 
Betrokken bij en gecommitteerd aan de lokale kiesvereniging 
Minimaal 5 jaar (werk)ervaring in een relevant werkgebied  
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Overige kandidaten 
 
Doel van de functie 
De kandidaat is als ‘lijstduwer’ een vertegenwoordiger van de achterban in Den Haag. Hij/zij kent de 
achterban, is een netwerker en is in staat op enthousiaste wijze aan werving en promotie te doen. 
Van kandidaten wordt verwacht dat zij in woord en daad positief bijdragen aan het versterken van de 
positie van de ChristenUnie en actief bijdragen aan de campagne.  
 
Functie-inhoud 

- Medeverantwoordelijk voor ‘op de kaart zetten’ van de CU in Den Haag 
- Uitdragen van het verkiezingsprogramma  
- Visie hebben op politieke besturing van de stad Den Haag 
- Werkt samen met de top 5 van de lijst in de campagne 
- Functioneert onder toezicht van het bestuur van de kiesvereniging 

 
Competenties 
Verbinder 
Netwerker 
Samenwerker 
Sterk in mondelinge en schriftelijke communicatie 
Overtuigingskracht 
Politieke sensitiviteit 
 

 


